
 

Sosiaali- ja
terveysala tarvitsee
monenlaisia osaajia.  

Vanhustyön ammattilaisena  
olet yksi heistä!
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 JHL:n tavoitteet vanhustyössä

Palvelujärjestelmän tulisi olla yksin- 
kertainen ja selkeä. Palveluketjujen pitää  
olla toimivia ja yhteistyön sujuvaa laitos- 
hoidon ja avohuollon eri palvelujen välillä. 
Ikäihmisten palvelutarpeisiin vastataan monen eri 
ammattiryhmän yhteistyönä. 

Ikäihmisille on oltava aikaa ja on myös huoleh-
dittava kuntouttavasta työotteesta. Vanhustyössä 
on huolehdittava henkilöstön turvallisuudesta, 
terveydestä ja hyvinvoinnista. 

JHL haluaa omalta osaltaan olla mukana
vahvistamassa vanhustyön ammattilaisten 
osaamista tarjoamalla runsaasti ammatillisia 
koulutustilaisuuksia ympäri Suomea.

JHL vanhustyön ammattilaisten edunvalvojana

JHL neuvottelee yksityisen sosiaalipalvelualan ja 
Avaintyönantajat AVAINTA ry:n työehtosopimuk-
set sekä kunnallisen yleisen virka- ja työehto- 
sopimuksen yhdessä muiden ammattiliittojen 
kanssa.

JHL vaikuttaa alan työsuhteisiin liittyviin 
asioihin sopimusneuvottelujen lisäksi kehittä-
mällä työn sisältöjä ja varmistamalla ammatil-
lisen koulutuksen vaatimuksia.
 JHL on mukana uudistamassa iäkkäiden hen-
kilöiden palveluja mm. vaikuttamalla mitoituk-

seen ja tehtävärakenteeseen. Myös vanhusjär-
jestöt ovat läheisiä yhteistyökumppaneita.

Töissä vanhustyöalalla

Vanhustyötä tehdään niin kunnissa,  
kuntayhtymissä kuin yksityisellä sektorilla.

Työpaikkoina ovat ikäihmisten ympärivuoro-
kautisen hoiva- ja hoitopalvelujen lisäksi  
kotihoito ja kotona asumista tukevat palvelut.

Vanhustyön ammattilaisia työskentelee myös 
ikäihmisten kuntoutumispalveluissa, päivä-
keskuksissa ja neuvontapalveluissa.

Ammattinimikkeenä voi olla esimerkiksi 
kodinhoitaja, kotiavustaja, lähihoitaja, apu- ja 
perushoitaja, vanhustyöntekijä, virike- 
toiminnanohjaaja, sairaanhoitaja,
geronomi ja sosionomi.

JHL tarjoaa ammattilaisille 
•	 ammatillisia koulutuksia
•	 oppaita ja opintomateriaaleja
•	 omat ammattialasivut jäsensivuilla
•	 Motiivi-lehden kotiin ja verkossa
•	 edunvalvojille koulutusta alan
	 erityiskysymyksistä
•	 palvelua ja toimintaa alan opiskelijoille
•	 vakuutus- ja muut jäsenedut

Lue lisää: jhl.fi, motiivilehti.fi
Facebook, Twitter, Instagram: @jhlry, 

Youtube: @JHLviestii

Jäsenenä saat enemmän - liity nyt!

JHL:n ja sen työttömyyskassan jäsenmaksu on yhteensä vain 1 %  ansiotulosta. Jäsenmak-
su on verotuksessa vähennyskelpoinen. JHL:n kokonaisjäsenmaksulla saat kaikki edut, ei 
yhdistyskohtaisia lisämaksuja. Yhdistysten toimintaan ohjataan 20 % jäsenmaksuista.
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